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Il contesto organizzativo 

 Centro Adozioni: Roa e Roaz 
 Sperimentazione PIPPI 4 e PIPPI 8

 Gruppo Tutela Minori
 Gruppo Adolescenti:tavolo di lavoro SMA 

 Progetto SIPROIMI per M S N A



Punti di forza... 
Centro Adozioni  da modello di intervento a servizio

GTM, Gruppo SMA, tavoli di lavoro: confronto, conoscenza, sforzo di stare 
insieme, condivisione, sacrificio organizzativo, ascolto punti di vista, 
scambio opinioni...

Progetto Pippi: lavoro insieme, integrato, ma anche pensare al nostro 
lavoro con metodo scientifico (obiettivi, tempi, strategie...) 

Progetto Siproimi: lavoro integrato con operatori con competenze diverse – 
condivisione conoscenza

...e di debolezza
Difficoltà pratiche organizzative, carichi di lavoro
Difficoltà della presa in carico di situazioni complesse 
Aspettative reciproche tra operatori



Fattori da mettere a sistema

 dai Tavoli di Confronto alle Buone Pratiche 
(Accordi di Programma, Protocolli Operativi)

 Spazi e personale dedicato
Formazione integrata
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